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VILNIAUS CHORINIO DAINAVIMO MOKYKLOS „LIEPAITĖS“  

 KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIŲ PLANAS 

 

Eil. 

Nr.  

Priemonės  Vykdymo 

terminas 

Vykdytojai  Laukiami rezultatai ir vertinimo 

kriterijai 

1.  

Peržiūrėti darbuotojų pareigybių aprašymus, jei 

būtina – įtraukti antikorupcines ir teisinės 

atsakomybės nuostatas.   

Kasmet 

Direktorius, 

raštinės vadovas 

Nustatytos antikorupcinės nuostatos ir 

teisinės atsakomybės priemonės darbuotojų 

pareigybėse 

2.  Sudaryti galimybes darbuotojams išvykti į 

seminarus antikorupcine tema ar organizuoti 

antikorupcinio švietimo paskaitas mokykloje    

Kartą per 

metus 

Direktorius 

pavaduotojai 

ugdymui 

Papildytos žinios apie korupcijos prevenciją. 

Dalyvių mokymuose skaičius. 

3.  Teisės aktų nustatyta tvarka interneto svetainėje 

skelbti informaciją apie numatomus, vykdomus 

viešuosius pirkimus ir jų rezultatus. 

Nuolat Direktorius, 

Direktoriaus 

pavaduotojas ūkio 

reikalams 

Viešųjų pirkimų skaidrumas, visuomenė 

viešai informuota apie viešuosius pirkimus. 

4.  Vykdyti prekių, paslaugų ar darbų pirkimus, 

laikantis viešųjų pirkimo įstatymo ir mokyklos  

viešųjų pirkimų taisyklių reikalavimų. 

Pagal poreikį Darbuotojai, 

atsakingi už 

viešuosius pirkimus 

Teisingi viešieji pirkimai, atitinkantys 

Viešųjų pirkimų įstatymą. 

Mokyklos viešųjų pirkimų taisyklių 

reikalavimų atitikimas. 

5.  Viešuosius pirkimus vykdyti elektroniniu būdu. Vykdant 

pirkimus 

Pirkimų 

organizatoriai 

Viešųjų pirkimų skaidrumas, Viešųjų 

pirkimų įstatymo laikymasis. 

6.  Mokyklos bendruomenės informavimas apie 

ugdomąją, finansinę ir ūkinę veiklą 

Kiekvienais 

metais 

Direktorius Mokyklos bendruomenė informuota apie 

mokyklos ugdomąją, finansinę ir ūkinę 

veiklą 
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7.  Mokyklos interneto svetainėje skelbti 

korupcijos prevencijos priemonių planą. 

Kasmet, jeigu 

keičiasi 

Direktorius Visuomenė viešai informuota apie 

korupcijos prevenciją mokykloje 

8.  Kontroliuoti, ar laiku pateikiamos privačių 

interesų deklaracijos. 

Kasmet Direktorius Privačių interesų kontrolė.  

Savalaikio deklaracijų pateikimo kontrolė. 

9.  Viešai skelbti mokyklos  internetinėje 

svetainėje informaciją apie laisvas darbo vietas. 

Esant 

laisvoms 

darbo vietoms 

Direktorius Užtikrins visuomenės informavimą apie 

laisvas darbo vietas. Padidins konkurenciją 

ir atrankos kokybę. 

10.  Tirti skundus, pranešimus ar kitais būdais gautą 

informaciją dėl galimų korupcinio pobūdžio 

veikų. 

Esant reikalui Direktorius Išaiškins galimas korupcijos apraiškas 

Mokykloje. 

 

_____________________ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

SUDERINTA  

Mokyklos tarybos 2024 m. spalio 18 d. posėdyje, protokolas Nr. S-6; 

Darbo tarybos 2024 m. spalio 22 d. posėdyje, protokolas Nr.2 

 


